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1. Общие положения

1.1. Полоrкение об учёном совете Федерального государственного бюджетного научного

учреждениЯ кФедеральныЙ аграрныЙ научныЙ центр Юго-Востока> (далее Учёный совет)

разработано "u 
о.пЬвании Федерального закона J\Ъ 127-ФЗ <О науке и государственной научно-

технической политике) оТ 23 августа 1996 г. (ред. от 1з.07.2015), Устава ФгБнУ кФАНЦ Юго-

Востока>.
|.2, Ученый совеТ создаетсЯ длЯ рассмотрения ocHoBHbIx научных, на)п{но-

организационных вопросов, координации научной деятельности, обсуждения результатов работы и

п ерспектив развития I_{eHTpa.
органов, обеспечивающим
контроль ее реаJIизации,

1 .3. ученый совет является одним из совещательных

разработку научно-исследовательской политики института и

осуществляющий руководство научной деятельностью Щентра,
1.4. ученый совет формируется в течение одного месяца с момента вступления директора

ФгБнУ (ФДНЦ Юго-Востока) в должность на срок его полномочии.
1.5. Полоrкение об Ученом совете утверждается директором I-{eHTpa,

2, Состав ученого совета

2.1. Число членоВ формируемого ученоГо совета опредеJUIется действующим ученым советом.

2.2. В состав ученого совета входят по должности директор Щентра (исполняЮщий обязанностИ

flиреrtтора I-\егrтра), заместитеЛь директОра I_{eHTpa по научной работе, ученый секретарь I_{eHTpa,

рупоuолйrели филиалов, заместителИ руководиТелей филИulJIов, а также научные работники и

Ь.r"цr-""ты IfeHTpa, ученые и специаJIисты, не работающие в Щентре (с их согласия).

При необходимости Ученый совет I-{eHTpa образует специаJIизированные секции.

Ученый совеТ I]eHTpa действуеТ на основаНии положения, утвержденного .Щиректором центра.

2.з. Выборы в избираемую часть Ученого совета производятся заседанием Учёного совета

голосованием на основе списка кандидатур, сформированного по lrредложениям

зарегистрировавшихся участников. Избранными в Ученый совет считаются кандидатуры,

llоJIучившие в ходе голосования наибольшее число голосов и давшие согласие на вхождение в

состав Ученого совета. Спорные вопросы (равное число голосов при желании обоих кitндидатов

войти в Ученый совет) решаются доIIолнительным голосованием, в котором участвуют только

кандидаты, набравшие равное число голосов.

2.4. Члены Ученого совета Щентра больпlлtнством голосов избираrот из своего Iмсла цредседатеJuI

ученого совета, заместителя председаIеJшI Ученою советаи секреrаря Ученого совета.

2.5. Персоныьньй cocTtlB Ученою совета уtверпqцаsтся д{реюором I]еtтгра.

2.6, ЩосрОчное выведение чJIена УченогО совета из его состава осуществJUIется IIриказом

директора I]eHTpa. основанием дJIя выведениJ{ из состава rIеного совета мог}т явJIяться: инициатива

(письменнОе заявление) члена УченогО совета; прекращение трудовьD( отношений с Щентром;

неисполнение обязанностей члена Ученого совета.

2.7. Введение новьж членов на вакантные места, если их количество не превышает одной трети

сIIисочного состава, в состаВ действ}tощего Ученого совета Irроводится по решеншо Ученого совета

1IyTeM голосования.

3. Задачи и функции Ученого совета
3.1. Ученый совет I-{eHTpa:

з.2. Разрабатывает и утверждает планы научных работ, программы или планы развития
IJeHTpa исходя из государственноГо задания, профиля Щентра, его научных и экономических

интересов.
з.з. Рассматривает вопросы, связанные с основными направлениями научнои

деятельности I_{eHTpa, научного сотрудничества I_{eHTpa с другими научными и образовательными



организациями, повышения квалификации кадров, подготовки научно-педагогических и научных
кадров, представления к присвоению ученых званий, заслушивает отчеты аспирантов и
докторантов, утверждает темы диссертаций.

З,4, Рассматривает и утверждает проекты планов редакционно-издательской деятельности
IJeHTpa, отчеты по научно-исследовательской работе, создает редакционные коллегии для
подготовки научных изданий.

З.5. Заслушивает и обсуждает доклады работников I_{eHTpa и приглашенных лиц по
наиболее значимым и актуаJIьным проблемам, связанным с деятельностью I]eHTpa.

З.6. Рассматривает результаты научной работы на)п{ных подразделений I_{eHTpa, при
необходимости рассматривает отчеты руководителеЙ временных научных коллективов и рабочих
групп.

З,7. Согласовывает структуру IfeHTpa, утверждаемую [иректором Щентра.

З.8. Утверждает годовые рабочие планы наrIно-исследовательских работ, планы
подготовки научных кадров, международного научного сотрудничества, совещаний и конференций,
а так}ке другие планы, рассматривает вопросы материztJIьно-технического и финансового
обеспечения планируемых научных работ.

З.9. Рассматривает структуру I_{eHTpa в соответствии с нtlпрtlвлениями и задачами его
научной деятельности,

3.10. Обсуждает и утверждает отчеты директора и руководителей наr{ных подрtвделений о

результатах научно -исследовательской работы.
3.11. Обсуiкдает актуirльные проблемы развития наутд16-1ехнической и инновационной сфер,

(lормrирован!ш и реаJIизации государственной наушо-техниrtеской и инновашоrшой по:итrпо,t, науки,
заслушиtsает научные сообщения.

З.1,2, Выдвигает научные труды, изобретения и иные достижения на соискание именных
п,tедалей и премий.

3.1З, Представляет в установленном порядке сотрудников I_{eHTpa к присвоению ученых и
почетIIых званий, выдвигает кандидатов в действитеJIьные члены и члены-корреспонденты РАН.

З.l4. Обсуrкдает планы редакционно-издательской деятеJьности L{eHTpa, создает редакционные
коллегии д]rI подготовки HayrHbD( издшlий. Избираег главньD( редiжторов учреждаемых L{eHTpoM

изданий и утверждает состав их редколлегий,
З.15. Создает методические комиссии, специаJIизир}тощиеся по основным направлениям

IIаrrньж исследований, цтя рассмотрениJI текущLD( вопросов наrшо-организационной деягеlьности,
теN,lатических плzlнов, рабо.*rх програ]\,{м и метод{к HayIHbD( исследований и KoHTpoJUI за их вьшолнением
]] подразделениях I-{eHTpa. Решения методических комиссий относительно планов НИР, отчетов НИОКР,
тем диссертационньD( работ и др., в соответствии с положением о методических комиссиях,

утверждаются Ученым советом.
3.1б. Заслуrrтивает доюIIады работников Щентра и приглilшенньD( JIиц по наиболее значимым и

актуальным проблемЕtм, связанным с деятельностью Щентра.
З.|], Устанавливает критерии оценки вьшоJшениJI планов, опредеJuIет доtIустимые формы

l(oн,tpoJul за исполнением }тверяценньD( IIланов на)лшо-исследоватеJъскLD( работ.
3.18. Рассматривает результаты наушой работы HayIHbD( пошrазделений I_{eHTpa, при

тlеобходимости рассматривает отчеты р}ковод{гелеЙ времешrъж HayIHbD( коJшективов и рабо.шос групп.
3.19. Рассматривает вопросы на},п{ного сотрудиtIества I]eHTpa с другLш4и на)л{ными

организациями и учебными заведениями.



З.20. Оценивает ква,тификацию наr{ньD( кадров I_{eHTpa, рассматривает воIIросы повышения
ква,шфикации кад)ов, подготовки наушьD( кадров через аспирдIт}ру (локгоршrтуру), заслушивает отчеты
аспирантов и докторантов, }"тверщдает темы диссертаций.

З.2I. Рассматривает другие вопросы, не tIротиворечащие законодательству Российской
Федерации.

4. Порядок работы Ученого совета

4.1. Руководство Ученого совета I_{ешгра осу]цествIIrIется цредседателем Ученого совета а в его отсутствие -

з аместителем председателя.
4.2. Заседания Ученого совета Щентра созываются не реже б раз в год. По инициативе председателя

со]]ета или требованию не менее одной трети Iшенов Ученого совета может быть проведено
внеочередное заседание Ученого совета, посвященное обсуждению конкретного вопроса в рамках
сферы компетенции Ученого совета.

4.З. Кворlъ,r для голосования на заседаниях Ученого совета устанавливается в размере не менее двух
третей от числа утверItденных членов Ученого совета.

4.4. Решение считается приIuIтым, если за него проголосовало не менее половины от числа

присутствующих на заседании членов. При равенстве голосов право решающего голоса имеет

председатель Ученого совета, а в его отс}тствие - заN{еститель председатеJuI. Решения )пrеного совета

могут приниматься как открытым, т€lк и закрытым голосованием. Принятие решений }л{еного совета по

вопросам конк}?сного замещениJ{ доJI}I<ностей и присвоениrI y{eнbD( званий провод,Iтся в соответствии с

дlействуюrцим законодательством. Тайное голосовrlние цроводlтся в соответствии с существ}тоIIцrм

полоN(ением, а таюке при решении шобьж воIIросов по требоваrию не менее половины от
l lрис}.Iствутощих членов Ученого совета.

4.5. Решение оформrшются Протоколом, которьй подписывает Председатель Ученого совета и

секретарь, копии протоколов - только секретарь
4.6. Решения Ученого совета, относяпиеся к деятеJIьности Центра вступ€lют в законн}.ю clury после их

утверждения директором I {eHTpa.

4.7. Для детального рассмотрения отдельньж вопросов могут быть созданы комиссии.
Копrиосии и их персона-iьлъй состав угверждаsгся дФеюором Щентра по IrредIожению ImeHoB

ученого совета.

5. Права и обязанности членов Ученого совета

5.1. Члены Ученого совета вправе:

- Прaд"агать темы дrя обсуrrqдениJl на заседаншD( )л{еного совета.

- ПолrIать от секретаря Ученого совета план работы Ученого совета и повестку дtul его

очередного заседания.

Заблаговременно знакомиться со всеми док}ментаN,Iи и материалаI\4и, которые выносятся на

обсуя<дение ученого совета.
- Участвовать в обсухtдении и принятии решений, з€uIвлять, в случае
riеобходJшtости, свое особое мнение, которое фшссируrrся в IIротоколе.

- Вносить предлоя(ения, рекомендации по устранению недостатков, вьuIвившихся в ходе

обсухtдения отчетов или других вопросов повестки дня.

5.2. обязанности членов Ученого совета.

Присlтствовать на заседаниrtх Ученого совета и активно r{аствоватъ в их работе.
- Принимать rIастие в подготовке материrrпов, выносимьD( на заседilниrl Ученого совета

- ВьшоJIIuIть решениrI Ученого совета качественно и в срок.



5.3 .Тqсущая работасовега осущосIвляеrcя секрегQрем Ученоrо совета.

5.4. Секретарь Ученого совета обязан:

- Формировать повестки заседаний Ученого совета и предстzlвJIять их на уIверждение
председателю Ученого совета

- ОсуществJu{ть подготовку материалов к заседанию Ученого совета и оповещение членов

Ученого совета о дате и времени проведения заседания.

- Вести проюкол заседшппi Ученою с,овета

- ОсуществJuIть своевременное доведение решений Ученого совета до cTpyKTypHbD(

подразделоний института.
обеспе.мвать информационно-сцравоtIное соцровощдение деятеJБности совета

_ ОсуществJUIтъ Iаные функlдии необходшrме дIя нормаJБIIоЙ работы Ученого совета.

Принято на заседtlнии rIеного совета
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